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LEl MUNICIPAL 787/2025

“Revoga-se a Lei n® 631/2017 de 30 de agosto de 2017 e
institui no Gmbito da Secretaria Municipal de Saide de
Buenos Aires/PEL a forma de pagamento do
COMPONENTE DE QUALIDADE para as Equipes de Sadde
da Familia, Equipes de Atengcdo Primdria & Sadde,
Equipe Multidisciplinar e Equipes de Salde Bucal na
Atengdo Priméria & Saide no a@mbito do Sistema Unico
de Salde - SUS, conforme Portaria GM/MS n° 3.493, de
10 de abril de 2024 e dd outras providéncias.”

v PREFEITO DO MUNICIPIO DE BUENOS AIRES, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas
—atribuicbes legais, FAZ SABER que a Cadmara Municipal APROVOU e ELE SANCIONA ¢
seguinte LEl:

Art. 1°. Fica instituido o novo incentivo varidvel de pagamento do Componente de
Qualidade para as Equipes de Saude da Familia, Equipes de Atencdo Primdria & Saude,
Equipe Multidisciplinar e Equipes de Saude Bucal na Atencdo Primdria & Sadde no dmbito
do Sistema Unico de Saude - SUS, com base na Portaria n° 3.493, de 10 de abril de 2024 do
Ministério da Saude.

Pardgrafo Gnico: O Pagamento do Componente de Qualidade de que trata esta Lei serd
aplicado mensalmente &s Equipes de Salde da Familia (ESF) e Equipes de Salde Bucal
(ESB), Equipe de Atencdo Primdria (EAP) e Equipe Multiprofissional (EMULTI), cadastradas
no Sistema de Cadastro de Estabelecimentos de Salde (CNES) e cofinanciadas pelo
Ministério da Saude.

‘ri. 2° - O Programa Municipal de Incentivo de Pagamento por Desempenho na Atencdo
Primaria em Saude deverd atender as seguintes diretrizes:
I - Estimular a efetiva mudan¢a do modelo de atencdo & sadde, o desenvolvimento
dos trabalhadores e a orientacd@o dos servicos, em funcdo das necessidades e da
satisfac@o dos usudrios do Sistema Unico de Salde — SUS:
I - Possuir par@metros e indicadores definidos pelo Ministério da Saude e Gestdo
Municipal, considerando as diferentes realidades de saude,
i - Ser fransparente em todas as suas etapas, possibilitando o permanente
acompanhamento de suas agdes e resultados pela sociedade.

Art. 3° - O conjunto de Indicadores referente ao pagamento do componente de

qualidade a ser observado na atuacdo das ESFs, ESB’s, EAP's e EMULTI'S, serd composto
pelos seguintes temas de acordo com o anexo V da Portaria 3.493, de 10 de abril de 2024
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Art. 4°. - Além das dreas temdaticas previstas no Anexo | desta lei, deverGo ser observadas

as normas técnicas expedidas pelo Ministério da Saude acerca dos indicadores, conforme

descrito na PT GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

I- O Ministério da Saude definird os indicadores, a metodologia de cdiculo e as metas

para o incentivo financeiro do Componente de Qualidade, apds pactuagdo tripartite.

- A especificacdo dos indicadores constard em ficha de qualificagdo a ser

disponibilizada no endereco eletronico do Ministério da Saude.

- Caberd ao Ministério da Salde a realizacdo do cdiculo dos indicadores para a

transferéncia do incentivo financeiro do componente de qualidade e a disponibiliza¢cdo

dos resultados por meio de sistema de informacdo.

IV-  Caso o Ministério da Sadde ndo disponibilize informacdes para monitoramento e

acompanhamento pelos municipios e Distrito Federal dos indicadores pactuados, serd

"rrcnsferido o valor referente a classificacdo "bom" até a disponibilizagcdo das informacdes.”
Art. 5°. - O incentivo financeiro concedido aos profissionais das ESFs, ESB's, EAP's e EMULTI'S
aqui conhecido como Gratificagdo do Componente de Qualidade, serd repassado pelo
Ministério da Satde ao municipio de Buenos Aires-PE, individualizado por equipe de
acordo com o resultado da classificacdo do componente de qualidade (OTIMO/ BOM/
SUFICIENTE/REGULAR) previstos na PT GM/MS N° 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024.

Art. 6°. - O valor global do recurso financeiro referente ao repasse do Componente de
Qualidade da Atengdo Primdria enviado pelo Ministério da Saude as Equipes ESF's, EAP's,
ESB's e EMULTI's, cadastradas no CNES, serd dividido em duas partes, sendo 80% (oitenta
por cento) do valor destinado ao pagamento do Incentivo por Desempenho do
Componente Qualidade aos profissionais € 20% (vinte por cento) restantes, destinados
para investimento, manutengdo e/ou custeio dos servicos da Atencdo Primdria.
|- Dos 80% (oitenta por cento) destinados ao pagamento do Incentivo por
Desempenho do componente qualidade aos profissionais das ESF's e EAP's: 80% (oitenta
or cento) serd rateado de entre os profissionais cadastrados no CNES sob os seguintes
CBOs: Médico, Enfermeiro, Auxiliar/Técnico de Enfermagem da Estratégia da Salde da
Familia, coordenador e Agentes Comunitdrios de Salde, sendo respeitado o valor de
cada modalidade.
- Dos 80% (oitenta por cento) destinado ao pagamento do Incentivo por
Desempenho do Componente de Qualidade aos profissionais das EMULTI's: 100% serd
dividido igualmente enire os profissionais de nivel superior que compdem a equipe
cadastrados no CNES;
- Dos 80% (oitenta por cento) destinados aos profissionais das ESB’s. na modalidade |,
serd dividido igualmente entre os Cirurgides Dentistas e Auxiliares em Salde Bucal ou
Técnicos em Salde Bucal da Estratégia da Salde da Familia, serd dividido entre os
CirurgiGo Dentista, Auxilior de Salude Bucal {ASB) e Coordenacdo de Bucal (CSB) da

Estratégia da Saude da Familia. C@/
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Art. 7°. - O Pagamento por Desempenho do Componente de Qualidade das ESFs, ESB's,
EAP's e EMULTI'S na Atencdo Primdria & Salde-APS, em nenhuma hipbtese serd
incorporado ao saldrio do profissional beneficiado, nem serd considerado como base de
cdlculo para a apuracdo de outras verbas, seja a que titulo for.

Art. 8°. O Pagamento por Desempenho do Componente de Qualidade das ESFs, ESB's,
EAP's e EMULTI'S na Atencdo Primdria & Saude-APS, previstos na presente Lei, serd
concedido aos profissionais enquanto houver a garantia de repasse de recursos federais
pelo Ministério da Salde.

Pardgrafo Unico: o Municipio ficard desobrigado ao pagamento do incentivo, caso os
recursos NAo sejam repassados pelo Ministério da Salude, ou caso a Portaria GM/MS N.°

’3.493, de 10 de abril de 2024 seja revogada.

Art. 9°. O Pagamento por Desempenho do Componente de Qualidade das ESFs, ESB's,
EAP's e EMULTI'S na Atencdo Primaria & SaUde-APS previstos na presente Lei serd devido
aos profissionais somente apds efetivo repasse do valor mensal pelo Ministério da Saude
ao Fundo Municipal de Saude.

§1°- N&o fardo jus ao Incentivo de Desempenho de que frata a presente Lei:

I - Os Profissionais que, no més de referéncia para o repasse do recurso, estiverem em gozo
das seguintes licencas ou afastamentos:

Q) Licengca Maternidade/Paternidade ou adogéo;

b) Licenga - Prémio/assiduidade;

C) Licenga para tratar de assuntos particulares;

d) Licenca para atividade Politica ou Classista;

e) Licenca capacitagdo, exceto as ofertadas pela gestdo e/ou Ministério da Saude:;
a1 Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro Poder,
‘érgao ou entidade;

g) Afastamento por licenga de qualquer natureza, acima de 30 (trinta) dias;
h) Apresentar atestado médico acima de 10 (dez) dics;
i) Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia acima de 10 (dez) dias;

f) Licenca por acidente em servigo superior a 10 (dez) dias;
i) Licenca sem vencimento;
k) Faltas injustificadas por 5 (cinco) dias ou mais;

1) Exonerag:oo ou desligamento da Equipe de Saude da Familia, Equipe de Atencdo
Primdria & Saude, Equipe Multidisciplinar ou Equipe de Salde Bucal na Atengdo Primdria
& Saude no dmbito do Sistema Unico de Sadde - SUS.

Art.10. A equipe possui 0 Programa Mais Médicos profissional médico ndo receberd o
incentivo variGvel de pagamento do Componente de Qualidade. Portanto valor referente

a médico do programa mais médicos, voltard ao Fundo Mu_g&ipol de Saude.
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Art. 11. - As despesas decorrentes da presente Lei comrerdo a conta das dotagdes
consignadas no orgamento vigente.

Art. 12. - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo com efeitos financeiros
retroativos a competéncia janeiro de 2025, revogando-se as demais disposicoes em
contrdrio, em especial a Lei Municipal N.° 631 de 30 de agosto de 2017.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Buenos Aires, em 09 de abril de 2025.
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Henrique José Queiroz Costa
-Prefeito-
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ANEXO |

AREAS TEMATICA EQUIPES AVALIADAS
Acesso e Integridade

Cuidado da Saude da Mulher

Cuidado da Gestante e Puérpera
Cuidado no Desenvolvimento Infantil
Cuidado da Pessoa com Diabetes
Cuidado da Pessoa com Hipertensdo
Cuidado da Pessoa Idosa

.T’n’meira Consulta Programada

Taxa de Exodontia Equipe de Salde Bucal
Escovacdo Supervisionada Equipes de Saude Bucal
Proporcdo de Procedimentos Preventivos
Tratamento Restaurador Atraumatico
Cuidado Compartiihado da Pessoa
Acompanhada

Acdes Interprofissionais Realizadas
Comunicagdo enfre e-Mulli e outras
equipes

Resolutividade do Cuidado da e-Multi

Equipes de Saude da Familia e Equipes de
Ateng¢do Primaria

Equipes Multiprofissionais
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ANEXO Ii
EQUIPE ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA/ UNIDADE BASICA | ,,
DE SAUDE :
MEDICO 18
ENFERMAGEM 18
TECNICO EM ENFERMAGEM 16
AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE 46
. COORDENACAO 2
EQUIPE DE SAUDE BUCAL %
DENTISTA 50
AUX. DE SAUDE BUCAL 45
COORDENACAO 5
EQUIPE MULTI PROFISSIONAIS %
MULTI PROFISSIONAIS (EQUIPE COMPOSTA POR 5120
PROFISSIONAIS)
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